
 
Nº 03/2026                                              ​ ​                   Cabo Frio, 08 de maio de 2026. 

 
 

 
CHAMADA PARA APRESENTAÇÃO DE PROPOSTA PARA CONTRATAÇÃO DE MONITORES 

DE EDUCAÇÃO AMBIENTAL 
 

O Instituto Albatroz, no âmbito do projeto intitulado “ALBATROZ”, objeto do Contrato de 
Patrocínio entre PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. e INSTITUTO ALBATROZ Nº. 5900.0116835.20.2, 
está divulgando o edital nº 03/2026 para a seleção de vagas do Programa de Monitor de Educação 
Ambiental para atuação na Base Regional do Rio de Janeiro, em Cabo Frio (RJ).  

 
As inscrições no processo seletivo serão realizadas exclusivamente através do 

preenchimento de um formulário on-line (https://forms.gle/oAxP2jiWRgNKYjw49) com dados 
pessoais, formação, experiências profissionais e habilidades. As inscrições serão realizadas no 
período de 11/05/2026 a 24/05/2026. 

 
TERMO DE REFERÊNCIA 

 Monitor de Educação Ambiental 
  
1. Objetivo do Programa 

O Monitor de Educação Ambiental será responsável por atender ao público em geral no 
circuito expositivo do Centro de Visitação e Educação Ambiental Marinha do Projeto Albatroz, além 
de auxiliar nas demais ações e demandas relacionadas ao Centro de Visitantes e Educação 
Ambiental, sob supervisão e orientação da Coordenação de Educação Ambiental do Projeto 
Albatroz. 

 
O Instituto Albatroz através dos seus projetos busca incluir pessoas de grupos minoritários e 

pessoas com Diversidade Funcional em seu quadro de funcionários. No presente processo seletivo  
o Projeto Albatroz destaca que pessoas com qualquer diversidade funcional e pertencente a grupos 
minoritários podem se candidatar às vagas aqui descritas, desde que cumpram os requisitos 
necessários para a vaga. 
 
2. Atividades da Função 

●​ Atender ao público geral de visitantes; 
●​ Organizar e mediar as visitas de grupos (escolas, universidades e outros); 
●​ Monitorar e organizar os espaços de visitação e educação ambiental; 
●​ Participar de eventos, cursos, formações e eventuais ações relevantes do Projeto Albatroz; 
●​ Participar de formações e capacitações realizadas pela equipe; 
●​ Auxiliar na gestão de equipamentos e materiais de Educação Ambiental; 
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●​ Elaborar relatórios relativos às atividades realizadas; 
●​ Elaborar atividades educativas relacionadas ao centro de visitação; 
●​ Elaborar materiais educativos/informativos; 
●​ Prestar auxílio às demais atividades que se façam necessárias no âmbito do funcionamento 

do Centro de Visitação do Projeto Albatroz e Coordenação de Educação Ambiental.  
 
3. Critérios de Seleção 
 

Competências Pessoais Necessárias: 
●​ Ensino médio completo; 
●​ Ser maior de 18 anos; 
●​ Disponibilidade para trabalhar em regime de escala durante dias úteis, finais de 

semana e feriados; 
●​ Disponibilidade para início imediato de forma presencial; 
●​ Residir preferencialmente em Cabo Frio-RJ; 
●​ Interesse e conhecimento prévio em assuntos relacionados à conservação marinha. 

 
Competências Pessoais Desejáveis: 

●​ Formação ou cursando Biologia ou outras áreas afins, como Oceanografia, 
Engenharia Ambiental, Pedagogia, Ciências do Mar, Ciências Ambientais, etc; 

●​ Experiência em educação ambiental; 
●​ Experiência em atendimento ao público;  
●​ Boa comunicação, proatividade e flexibilidade; 
●​ Bom relacionamento Interpessoal;  
●​ Organização e saber trabalhar em equipe; 
●​ Curso de libras; 
●​ Domínio de outras línguas; 
●​ Residir próximo ao Centro de Visitação do Projeto Albatroz. 

 
4. Procedimento da Seleção 

 
Etapa I - Inscrição no processo seletivo:  será realizada exclusivamente através do 

preenchimento de um formulário on-line (https://forms.gle/oAxP2jiWRgNKYjw49) com dados 
pessoais, formação, experiências profissionais e habilidades.  As inscrições serão realizadas no 
período de 11/05/2026 a 24/05/2026. 

 
A seleção será realizada através do cumprimento dos critérios de seleção, da capacidade 

técnica, experiência na área de atuação do projeto. Os candidatos que cumprirem os critérios serão 
convocados, através de e-mail ou whatsapp, para segunda etapa. 
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Etapa II -  Entrevistas: será composta de entrevista e uma apresentação sobre algum tema 

relativo ao Projeto. Essa etapa será presencial ou, eventualmente, poderá ser feita no formato 
virtual. 
 
5. Regime de Contratação 
 

●​ A contratação será realizada por meio de prestação de serviços como Pessoa Jurídica (PJ), 
com prazo de vigência de 12 (doze) meses. 

●​ É importante ressaltar que a contratação como Pessoa Jurídica não configura vínculo 
empregatício, sendo regida por contrato de prestação de serviços. 

 
6. Remuneração 
 

O valor mensal a ser pago pela prestação de serviços será de R$ 1.000,00 (mil reais), 
mediante emissão de nota fiscal. 
 
7. Supervisão e Acompanhamento 

A coordenação e acompanhamento da execução das atividades serão realizadas pela 
Coordenação de Educação Ambiental do Instituto Albatroz. 

 


