
 
No. 06/26                                                                                    Cabo Frio, 5 de Outubro de 2026. 

 

CHAMADA PARA SELEÇÃO DE JOVENS PARA INTEGRAR O COLETIVO JOVEM ALBATROZ 
NA BASE CABO FRIO/RJ  

 
O Instituto Albatroz, no âmbito do projeto intitulado “ALBATROZ”, objeto do Contrato de Patrocínio 

entre PETRÓLEO BRASILEIRO S.A. E INSTITUTO ALBATROZ Nº. 5900.0116835.20.2, divulga o 

edital nº 06/26 para seleção de jovens entre 15 e 17 anos de idade interessados em participar do 

Coletivo Jovem Albatroz na base de Cabo Frio/RJ. ​

​

1. SOBRE O COLETIVO JOVEM ALBATROZ NA BASE DE CABO FRIO/RJ 
O Coletivo Jovem Albatroz (CJA) é um espaço de formação de juventudes por meio da educação 

ambiental. Seu objetivo é realizar um processo formativo de jovens lideranças para a conservação 

marinha dentro de uma proposta democrática, através de práticas educadoras dialógicas. ​

​

​ 1.1. Processo Formativo do CJA  
●​ Terá duração de 6 meses seguidos, começando em novembro/2026 e terminando em 

maio/2027. 

●​ Terá como temáticas norteadoras a conservação marinha, o uso sustentável dos recursos 

naturais, territorialidade, cultura, bem estar e educomunicação.   

●​ Os encontros irão ocorrer ao longo de 6 meses na sede do Projeto Albatroz (Av. Wilson 

Mendes s/n - Porto do Carro) no município de Cabo Frio - RJ.  

●​ Contará com dois encontros semanais, às terças e quintas-feiras úteis com duração de 03 

horas no turno da tarde. 

●​ As atividades práticas serão agendadas previamente, podendo ocorrer em dias, horários e 

locais diferentes, sempre com a supervisão de um instrutor.  

 
1.2. Responsabilidades dos membros do CJA 

●​ Participar de dois encontros formativos ou atividades práticas por semana, totalizando 06 

horas semanais. 

 



 
●​ Participar de pelo menos 75% dos encontros mensais. Em caso de faltas, as mesmas 

deverão ser justificadas e/ou comprovadas. O acúmulo de 25% ou mais de faltas não 

justificadas poderá resultar na perda da vaga no CJA. 

 

2. SOBRE AS VAGAS​

Serão oferecidas 14 (quatorze) vagas para início das atividades do CJA em novembro/2026. 

2.1. Recebimento da Bolsa Auxílio 

●​ Os 14 jovens selecionados receberão uma bolsa auxílio mensal no valor de R$500,00 

(quinhentos reais), por mês,  durante os 6 meses de atividade do CJA. 

●​ As bolsas serão concedidas como forma de incentivo na participação das atividades e 

ajudar a custear possíveis despesas como deslocamento. O transporte/deslocamento não 

será custeado pelo Projeto. 

●​ O pagamento da bolsa auxílio está condicionado à matrícula e regularidade nas atividades 

escolares. A cada bimestre, será necessário comprovar a matrícula apresentando uma 

declaração emitida pela instituição de ensino, devidamente assinada e carimbada. 

●​ Em caso de falta não justificada às atividades do CJA, ocorrerá um desconto equivalente na 

bolsa auxílio.  

●​ Serão aceitas como justificativa para faltas: atestado médico (apenas em seu nome), 

documentos emitidos pela escola e outros comprovantes que demonstrem que a falta 

ocorreu por motivos além do seu controle.  

●​ É importante ressaltar que sua participação no CJA e o recebimento da bolsa auxílio não 

estabelecem um vínculo empregatício e possui adesão voluntária. 

2.2. Permanência no CJA  

●​ Para garantir a permanência no CJA é necessário cumprir os requisitos de frequência, 

sendo tolerado um total de 25% de faltas não justificadas. 

●​ Caso o número de faltas não justificadas ultrapasse o limite, o jovem poderá ser desligado 

do CJA. 

​ 2.3. Requisitos para participar do CJA 

●​ Ter entre 15 e 17 anos de idade no período do curso; 

 



 
●​ Estar cursando, pelo menos, o oitavo ano do ensino fundamental; 

●​ Estar matriculado e frequentando regularmente a instituição de ensino; 

●​ Ter disponibilidade para cumprir a carga horária do CJA;  

●​ Ser morador do município de Cabo Frio/RJ, preferencialmente ser residente das 

comunidades do entorno do Projeto (Boca do Mato, Jardim Esperança, Porto do Carro, 

Estradinha, Jacaré e Vila do Ar). 

2.4. Cadastro Reserva 

●​ Além das 14 (quatorze) vagas com bolsa auxílio, serão disponibilizadas 2 (duas) vagas para 

o cadastro reserva.  

●​ O cadastro reserva terá validade de 4 (quatro) meses, a contar do primeiro dia de atividades 

do CJA. Após esse período, não serão realizadas novas convocações.  

●​ Os candidatos do cadastro de reserva, caso tenham interesse, poderão participar dos 

encontros formativos e das ações de forma voluntária, porém não receberão a bolsa auxílio. 

3. PROCESSO SELETIVO 

3.1. Inscrição 

As inscrições irão acontecer do dia 05/10/2026 ao dia 25/10/2026 através do formulário 

online disponível em https://forms.gle/F7BmWqWfidYZskt58. Só serão aceitas inscrições dentro 

do prazo estabelecido.  

O formulário de inscrição conta com os seguintes tópicos:  

●​ Informações pessoais (nome, data de nascimento, telefone, e-mail, endereço, escolaridade 

etc.) 

●​ Vídeo de apresentação (o vídeo deve ser anexado no próprio formulário com uma 

apresentação pessoal) 

3.2. Etapas da Seleção 

A seleção será realizada através da avaliação das habilidades e análise da inscrição. Caso 

necessário, candidatos selecionados serão convocados para entrevista presencial para avaliação 

mais criteriosa que podem incluir dinâmicas e demais atividades que se façam necessárias.  

 

 

 

https://forms.gle/F7BmWqWfidYZskt58


 
3.3. Critérios de Classificação 

●​ Cumprimento dos requisitos das vagas; 

●​ Equidade de gênero; 

●​ Paridade de faixas etárias; 

●​ Classificação das etapas; 

●​ Interesse nas temáticas; 

●​ Boa comunicação verbal e escrita;  

●​ Relacionamento interpessoal;  

●​ Organização e criatividade. 

3.4. Resultado 

Os candidatos selecionados serão informados, ao final do processo, por e-mail ou 

WhatsApp. Junto com a data e documentação necessária para realização da inscrição de forma 

presencial. 

4. INSCRIÇÃO 

Uma vez selecionado, o candidato deverá comparecer com um responsável legal para fazer a 

inscrição portando os seguintes documentos: 

a) RG (ou certidão); 

b) CPF; 

c) Comprovante de residência; 

d) RG e CPF do responsável legal; 

e) Comprovante de matrícula e frequência escolar; 

f ) Chave pix. 

●​ O não comparecimento no ato da Inscrição, sem justificativa, acarretará a perda da vaga.  

●​ Serão aceitas como justificativa para faltas: atestados médicos (apenas em seu nome e do 

responsável legal); documentos emitidos pela sua escola; e outros comprovantes que 

demonstrem que a falta ocorreu por motivos além do seu controle. 

​

​

 

 



 
TERMO DE REFERÊNCIA ​

​
Coletivo Jovem Albatroz - base de Cabo Frio 

 

1. Objetivo geral  
O Coletivo Jovem Albatroz (CJA) promoverá a formação de 14 jovens por meio de experiências 

educativas, articulando conhecimentos sobre biodiversidade, conservação marinha, território e 

questões socioambientais ao desenvolvimento habilidades de planejamento, colaboração e 

comunicação, estimulando o protagonismo juvenil e a capacidade de transformar conhecimentos 

em ações coletivas de impacto no território.  

1.1 Objetivos específicos  

1.​ Ampliar o conhecimento sobre biodiversidade, conservação marinha, cultura oceânica e 
questões socioambientais;  

2.​ Estimular o protagonismo juvenil e a participação na transformação do território;  
3.​ Fortalecer autonomia, autoconhecimento, comunicação, organização e trabalho em equipe;  
4.​ Estimular a leitura crítica do território, reconhecendo seus problemas e potencialidades; 
5.​ Desenvolver habilidades de pesquisa, planejamento e uso de ferramentas digitais;  
6.​ Fomentar a criação e realização de intervenções socioambientais locais, articulando 

expressão artística, ação comunitária e sonhos de futuro, a partir de um processo avaliativo, 

coletivo e celebrativo.   

2. Metodologia 

A formação ministrada pelo Coletivo Jovem Albatroz será composta por atividades teóricas e 

práticas, por meio das quais os jovens irão desenvolver conhecimento sobre biodiversidade, 
conservação marinha, pertencimento territorial, protagonismo juvenil e competências para 
atuação socioambiental, através da interação com princípios teóricos e metodológicos da 

educação ambiental. ​

​ Os encontros ocorrerão ao longo de 6 meses, às terças e quintas, das 14h às 17h na sede 

do Projeto Albatroz em Cabo Frio (Av. Wilson Mendes, s/n, Porto do Carro - Cabo Frio/RJ - 

28.922-000). 

O processo formativo estará dividido em 03 trilhas de conhecimento, onde serão conduzidos 

por uma trajetória de conhecer, desenvolver, agir e compartilhar, de forma a ampliar seus 

 



 
conhecimentos e aplicar esses conhecimentos na construção e execução de um projeto de 

intervenção socioambiental, elaborado de forma colaborativa. Durante os encontros serão 

realizadas as apresentações de conteúdo, as trocas de experiência e a integração do grupo, como 

um território de criação e reflexão, por meio de dinâmicas e diálogos.  Ao final da formação, os 

jovens apresentarão os projetos desenvolvidos em um encontro de encerramento, compartilhando 

os resultados e aprendizados construídos ao longo do curso.  

Todos os participantes receberão certificado de conclusão de curso e de membros do 

Coletivo Jovem Albatroz, expedido pelo Projeto Albatroz, mediante o preenchimento do questionário 

de avaliação final.​

Trilha 1 – Conhecer: biodiversidade, conservação e sociedade 

Objetivo: Ampliar os conhecimentos dos jovens sobre biodiversidade, conservação marinha e as 

relações entre sociedade e território, proporcionando repertório para reconhecer problemas, 

potencialidades, atores e iniciativas socioambientais e identificar possibilidades de atuação. 

Trilha 2 – Desenvolver: juventude, autonomia e ferramentas para a ação 

Objetivo: Desenvolver competências pessoais, acadêmicas, profissionais e coletivas que 

fortaleçam a autonomia, o protagonismo juvenil e a capacidade dos participantes de transformar 

conhecimentos e ideias em ações.  

Trilha 3 –  Agir: projeto de intervenção socioambiental 

Objetivo: Aplicar os conhecimentos e competências desenvolvidos ao longo do curso na 

construção, execução e avaliação colaborativa de um projeto de intervenção socioambiental, 

respondendo a uma questão identificada pelos próprios jovens no território. 

3. Remuneração e/ou do investimento  

Este curso tem caráter educativo e gratuito e não requer qualquer tipo de investimento por parte do 

jovem (inscrição ou mensalidade), os candidatos selecionados serão remunerados (bolsa auxílio) 

conforme especificado pela chamada de seleção. Materiais, equipamentos, locais dos encontros e 

as saídas a campo serão subsidiados pelo Projeto Albatroz por meio do patrocínio da Petrobras. 
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